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Ajuntament
de Collbató

ANUNCI

En  data  6  de  juny  de  2023,  s’ha  dictat  decret  d’Alcaldia  número  185,  que  diu
textualment:

“Per acord de Junta de Govern, en sessió ordinària celebrada en data 12 de desembre
de 2022, es van aprovar les bases reguladores que regeixen la convocatòria del procés
selectiu  extraordinari  d’estabilització  pel  sistema  de  concurs  per  cobrir  una  plaça
d’oficial 2a deixalleria. 

Actualment el procés selectiu està en curs, i tot i que s’han publicat a la pàgina web de
l’ajuntament els resultats provisionals, cal  desfer la situació d’empat que hi ha a les
dues primeres posicions.

Aquestes dues persones que estan empatades són treballadores de l’ajuntament, així
que les posicions de la borsa de treball seguiran l’ordre establert a partir de la tercera
posició,  amb el  qual  és factible  constituir  ja  la  borsa de treball  al  marge de desfer
l’empat indicat al punt anterior.

Atesa la necessitat de cobrir una substitució de baixa per paternitat a la deixalleria, és
necessari  constituir  la  borsa  de  treball  d’oficial  segona  deixalleria  d’acord  amb  els
resultats provisionals del procés a partir de la tercera posició.

FONAMENTS DE DRET

Bases reguladores del  procés selectiu  pel  sistema de concurs  per  cobrir  una plaça
d’oficial  2a deixalleria,  aprovades per Junta de Govern en data 12 de desembre de
2022.

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei
de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la llei municipal
i de règim local de Catalunya.

L’article 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic.

L’Alcalde és competent per a l’adopció d’aquesta resolució conforme l’article 21 de la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.

PART DISPOSITIVA
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Primer.- Avocar la competència que té el caràcter d’extraordinària, només per a aquest
assumpte i  per  motius  organitzatius  i  de  celeritat  administrativa,  ja  que cal  fer  una
contractació d’urgència per cobrir una baixa de paternitat a la deixalleria.

Segon.- Aprovar la constitució d’una borsa de treball d’oficial 2a deixalleria amb l’ordre
següent en base a la puntuació obtinguda de la convocatòria per concurs, d’acord amb
la següent graella:

Ordre Inicials Final NIF Puntuació
1 JJA 215S 32,22
2 ASG 245C 14,51
3 JMAV 583S 8,00
4 APS 166Z 0,00

Tercer.- Publicar aquest acord al tauler electrònic d’edictes de la corporació, a la web
municipal, i al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Quart.- Comunicar aquest acord a la representació sindical de l’Ajuntament de Collbató.

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs
contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, en el
termini de dos mesos a comptar des del dia hàbil següent al de la seva notificació. 
Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el
mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia hàbil següent
al de la seva notificació.
No  obstant  es  podrà  interposar  qualsevol  altre  recurs  o  reclamació,  que
consideri oportú, en defensa dels seus interessos.
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