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        AJUNTAMENT DE COLLBATÓ 
  (Baix Llobregat) 

           Barcelona      

 

C/Bonavista, 2 • 08293 COLLBATÓ • Tel. 93 777 01 00 • Fax 93 777 06 50 • collbato@collbato.cat • www.collbato.cat            

 

 
 

E  D  I  C  T  E 

 
La Junta de Govern Local en sessió de data 15 de gener de 2018, va aprovar iniciar el 
període per a la presentació de sol·licituds per participar en la selecció de dinamitzadors-
guies de turisme, per valoració de mèrits,  per a la contractació de personal laboral temporal 
pel procediment de màxima urgència. 
 
Objecte: 
 
És objecte d’aquesta convocatòria per màxima urgència, la contractació de dinamitzadors-
guies de turisme com a personal laboral temporal. 
 
Les funcions a realitzar per les persones seleccionades seran el disseny i acompanyament 
de rutes turístiques i patrimonials pel poble, incloses les visites guiades a les Coves de 
Montserrat, l’atenció de l’oficina de turisme, la difusió del turisme a fires i activitats similars i 
al manteniment de la pàgina web de turisme de Collbató. 
 
Requisits i condicions: 
 
a) Tenir ciutadania espanyola o tenir la nacionalitat d'algun dels estats de la resta de la 

Unió Europea o tenir la nacionalitat de qualsevol dels altres estats, en els quals, en virtut 
dels tractats internacionals signats per la Unió Europea i ratificats per l'Espanya, els 
sigui d'aplicació la lliure circulació de treballadors en els termes en què s'hagi definit en 
el tractat constitutiu de la Unió Europea.  

b) Haver complert setze anys i no excedir l’edat de jubilació forçosa.  
c) Posseir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques.  Part de la feina es 

pot desenvolupar a l’interior de les Coves de Montserrat (Coves del Salnitre), les quals 
per les seves característiques orogràfiques i d’accés restringit, requereixen d’unes 
condicions físiques que permetin l’ascensió de grans trams d’escales de forma 
continuada i la permanència en espais tancats, humits i foscos durant vàries hores 
seguides, sempre respectant totes les mesures de protecció per a la salut.  

d) Titulació. Els/les aspirants han d’estar en possessió, com a mínim, del títol de Graduat 
Escolar  o titulacions equivalents. Les persones aspirants estrangeres han d’estar en 
possessió d’algun dels títols reconeguts a Espanya, de conformitat amb el que estableix 
la normativa vigent en aquesta matèria.  

e) Estar en possessió del certificat de nivell C de català de la Direcció General de Política 
Lingüística o equivalent 

f) Habilitació: No haver estat separat/ada del servei de cap administració pública per 
expedient disciplinari, ni estar en situació d’inhabilitació absoluta o especial per 
l’ocupació o càrrec públic per resolució judicial. 

 
Presentació instàncies: 
 
Les persones interessades en participar en aquest procés selectiu hauran de presentar 
instància en el Registre General de l’Ajuntament (C/Bonavista, 2, Collbató), per qualsevol 
dels mitjans oficials vigents. El termini per a la presentació d’instància és de 10 dies a partir 
de l’endemà d’aquest anunci al BOPB. 
 
Les instàncies hauran d’anar acompanyades de curriculum vitae, còpia del NIF, còpia de la 
titulació exigida i els mèrits a valorar, els qual han de tenir relació directa amb el treball a 
desenvolupar. 
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Selecció de candidats: 
 
El sistema de selecció serà per valoració de mèrits i entrevista personal, per poder avaluar 
la idoneïtat dels candidats. 
 
Valoració de mèrits: Consisteix en la valoració dels mèrits al·legats i acreditats 
documentalment pels/per les candidats/es, fins a un màxim de 35 punts i de conformitat 
amb l’escala següent:  
 

a) Experiència professional (fins a 20 punts): 
 
1. Per serveis prestats a l’administració pública en lloc de treball equivalent al que 

és objecte de la convocatòria: a raó de 0,30 punt per cada mes complert 
treballat, fins a un màxim de 12 punts. 

2. Per serveis prestats al sector privat en lloc de treball equivalent al que és objecte 
de la convocatòria: a raó de 0,20 punts per cada mes complert treballat, fins a un 
màxim de 8 punts. Les fraccions inferiors al mes no computaran. 

 
L’experiència professional s’ha d’acreditar mitjançant l’aportació de fotocòpies dels 
nomenaments, contractes de treball o fulls de nòmina acompanyats del certificat de vida 
laboral expedit per la Seguretat Social. Per a l’experiència com a professional autònom 
s’acreditarà mitjançant els contractes mercantils o facturació conformada per l’empresa 
destinatària del servei, que acrediti la naturalesa dels serveis prestats amb indicació del 
inici i fi d’aquesta prestació, i la seva dedicació. 
 
b) Per formació (fins a 10 punts): es valorarà tota la formació vinculada directament al 

lloc de treball i en concret la referida a: 
 

- Cursos de guia de ruta 
- Cursos d’informador turístic 
- Cursos d’interpretació i patrimoni 
- Planificació i promoció turística 
- Ofimàtica a nivell usuari 

 
c) Per coneixement de llengües estrangeres (fins a un màxim de 5 punts). El 

coneixement d’idiomes serà vàlid quan s’aporti la documentació acreditativa 
expedida per un centre oficial d’ensenyament d’idiomes: Escola Oficial d’idiomes, 
Escola d’administració pública i les diferents universitats de l’estat. 

 
Entrevista:  Serà obligatòria. Consistirà en mantenir un diàleg amb l’òrgan de selecció sobre 
qüestions vinculades a les funcions a desenvolupar en el lloc de treball i l’experiència 
professional de l’aspirant.  Es valorarà de 0 a 10 punts.  La crida per a la realització de 
l’entrevista es farà telefònicament. 
 
 
A Collbató, 18 de gener de 2018 
L’Alcalde President, Miquel Solà Navarro 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2018-01-18T13:46:42+0100
	


18/01/2018
13:46:42




