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1498-3462/2026 - DETERMINACIÓ DELS SERVEIS MÍNIMS MUNICIPALS DURANT LA 
VAGA GENERAL CONVOCADA PER AL DIA 11/11/2026

DECRET D’ALCALDIA

 
ANTECEDENTS DE FET

Vistes les convocatòries de vaga general previstes per al dia 11 de novembre de 2026 i
l'Ordre EMT/___/2026, del Departament d'Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya,
per la qual es garanteixen els serveis essencials que s'han de prestar a Catalunya durant
les convocatòries de vaga general previstes per a aquesta data.

Atès que l'article 28.2 de la Constitució Espanyola reconeix el dret fonamental de vaga dels
treballadors per a la defensa dels seus interessos.

Atès que l'esmentada Ordre estableix que les entitats que prestin serveis essencials a la
ciutadania han de garantir  la prestació dels serveis mínims necessaris per assegurar la
protecció dels drets i interessos generals de la comunitat.

Atès que l'Ajuntament presta determinats serveis essencials vinculats a la seguretat de les
persones,  la conservació de la via pública i  la  resposta davant  incidències urgents que
poden afectar la seguretat ciutadana i la continuïtat dels serveis públics bàsics.

Atès que el Servei d'Oficina d'Atenció Ciutadana i Registre General de Collbató constitueix
l'únic punt  de registre general presencial  del municipi,  i  que la interrupció total  d'aquest
servei durant la jornada de vaga podria impedir la presentació presencial de documents
sotmesos a terminis l'incompliment dels quals comportés la pèrdua o un perjudici greu de
drets  o  interessos  legítims  de  la  ciutadania  (art.  14.1  LPACAP)  d’acord  l'apartat  1.17
estableix una dotació del 50% per a les entitats no previstes expressament que prestin els
serveis essencials descrits, quan no disposin de servei habitual en dies festius.

Atès  que  l'article  1.15  de  l'Ordre  EMT/___/2026  estableix  per  a  les  llars  d'infants  el
manteniment del 33% de les plantilles, es considera necessari garantir aquesta cobertura
mínima a la Llar d'Infants Municipal.

Atès que s'ha donat audiència a la representació legal del personal als efectes previstos a
l'article 2 de l'Ordre EMT/___/2026.

FONAMENTS DE DRET

Article 28.2 de la Constitució Espanyola.

Reial decret llei 17/1977, de 4 de març, sobre relacions de treball.

Ordre EMT/___/2026, del Departament d'Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya,
article 1 i 1.15, 1.16 i 1.7.
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L’Alcaldessa és competent per a l’adopció d’aquesta resolució conforme l’article 21 de la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.
 

 
PART DISPOSITIVA

Primer.  Establir,  d’acord  a  la  Ordre  EMT/___/2026,  que  determina  els  serveis  mínims
municipals per a la jornada de vaga del dia 11 de novembre de 2026, els serveis mínims en
els termes següents:
Servei d'Oficina d'Atenció Ciutadana i Registre General: d’acord l'apartat 1.17 estableix una 
dotació del 50% .
Servei de Vigilants Municipals: manteniment de la mateixa dotació i organització prevista 
per a un diumenge o dia festiu.
Brigada Municipal: manteniment de la mateixa dotació prevista per a un diumenge o dia 
festiu, limitada a l'atenció d'incidències urgents relacionades amb la seguretat viària, 
l'abastament d'aigua potable, el clavegueram, l'enllumenat públic, els equipaments 
municipals i /o qualsevol altra situació d'emergència que pugui afectar la seguretat de les 
persones o la prestació dels serveis públics essencials.
Llar d'Infants Municipal: es garanteix la prestació dels serveis mínims mitjançant la 
presència del 33% de la plantilla habitual del centre, d'acord amb els criteris establerts a 
l'Ordre EMT/___/2026, garantint en tot cas la seguretat i l'atenció dels infants presents al 
centre.

Segon. Obrir un termini fins a les 23:59 hores del dia 9 de novembre de 2026, perquè el
personal adscrit als serveis esmentats pugui manifestar voluntàriament la seva disponibilitat
per prestar els serveis mínims.

Tercer. La comunicació de disponibilitat tindrà caràcter estrictament voluntari i no implicarà
cap manifestació sobre l'exercici o no del dret de vaga.

Quart. Finalitzat el termini, els/les caps responsables dels serveis formularan la proposta de
designació  nominal  del  personal  necessari  per  garantir  els  serveis  mínims  aprovats  a
Recursos Humans.

Cinquè. En cas que les disponibilitats voluntàries siguin insuficients, l'Alcaldia procedirà a la
designació  del  personal  indispensable  mitjançant  resolució  motivada,  atenent  criteris
objectius, proporcionats i no discriminatoris.

Sisè. Donar  trasllat  del  present  decret  a  la  representació  legal  del  personal  i  als
responsables dels serveis afectats.

Setè. Publicar i difondre aquest acord internament per al seu coneixement i compliment.
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